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BASE LEGAL

Art. 6.- Definición de los Cuerpos de Bomberos 
de Chaguarpamba.- Los Cuerpos de Bomberos 
son entidades de derecho publico Adscritas al 
GAD Cantonal. El  primer Jefe de cada Cuerpo 
de Bomberos  será el representante legal y 
ejecutivo de la institución , la misma que 
contará, además , con el personal 
administrativo y operativo necesario. 
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El Cuerpo de Bomberos del Cantón Chaguarpamba es 
una entidad técnica-operativa formada al servicio de la 
comunidad Chaguarpambense y al resto del país; se 
creó el 24 de mayo del 2001 con el acuerdo Ministerial 
Número 2838. Y mediante acuerdo ministerial N. 5098 
de fecha 14 de abril del año 2005 fue designado el Jefe 
del Cuerpo de Bomberos de Chaguarpamba mediante 
una terna la misma que recayó en el Coronel (B) Néstor 
Mora Romero
Se debe mencionar que el Cuerpo de Bomberos de 
Chaguarpamba estaba adscrita con anterioridad al 
Ministerio de Bienestar Social. Luego al MIES y 
finalmente a la Secretaría de Gestión de Riesgos.
En la Actualidad esta entidad bomberil se encuentra 
adscrita al GAD del cantón Chaguarpamba con 
autonomía administrativa, financiera, presupuetaria y 
operativa.
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Ofrecer un servicio integral de seguridad encaminado a 
prevenir, salvaguardar la vida y bienes de la comunidad 
con acciones oportunas y eficientes en la lucha contra 
el fuego, rescate y salvamento; atender emergencias 
producto de los fenómenos naturales y/o antrópicos 
con la preparación técnica de su personal y la 
participación de la ciudadanía Chaguarpambense.
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Se constituye en una entidad bomberil capacitada 
profesionalmente, con funcionarios que tengan una 
preparación acorde con las exigencias del mundo moderno 
y espíritu altruista, a fin de alcanzar los niveles óptimos de 
calidad y excelencia para la tranquilidad y satisfacción de la 
comunidad Chaguarpambense bajo el lema Abnegación y 
Disciplina.
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Definir e implementar los planes de prevención de 
desastres naturales y/o antrópicos y los programas de 
auxilio a la población de la jurisdicción Chaguarpambense; 
primordialmente en el combate y extinción de incendios y 
el rescate de lesionados en emergencias, ejecutando las 
acciones destinadas a su control y mitigación en 
coordinación con los Organismos Públicos o Privados 
encargados de la Protección Civil y la Seguridad Pública del 
Cantón Chaguarpamba y del Estado, procurando la 
profesionalización del personal mediante cursos de 
capacitación y formación, así como la modernización de su 
equipo e infraestructura para enfrentar eficazmente dichas 
situaciones, haciendo valer en todo momento los 
principios que nos rigen y el lema “Abnegación y 
Disciplina”.
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ü Abnegación
ü Disciplina 
ü Honor
ü Subordinación
ü Valentía
ü Heroísmo
ü Lealtad
ü Honestidad
ü Prudencia
ü Tolerancia
ü Respeto
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SITUACIÓN 
ECONÓMICA EGRESOS 2025

GASTO EN EL GRUPO 51 72962.38

GASTO EN EL GRUPO 53 19996.34

OTROS GASTO CORRIENTES GRUPO 57 8024.61

TRANSFERENCIAS (IESS- CONTRALORIA) 
GRUPO 58

447.30

BIENES DE LARGA DURACIÓN GRUPO 84 767.10

CUENTAS POR PAGAR GRUPO 97 2453.04

TOTAL 104650.77
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COMPRAS 
PÚBLICAS

EL MONTO TOTAL DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA 
DURANTE EL AÑO 2025 FUÉ DE 
27840.52 DISTRIBUIDOS DE LA 
SIGUIENTE MANERA.PROCESOS EJECUTADOS - 2025

PROCEDIMIENTO DE 
CONTRATACIÓN CANTIDAD MONTO (SIN IVA)

CATALOGO ELECTRONICO 12          3406.10                 

INFIMA CUANTIA 18 24434.42

TOTAL          27840.52
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PERMISOS DE 
FUNCIONAMIEN
TO

PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO

AÑO 2025

PERMISOS DE 
FUNCIONAMIENTO

329

PERMISOS OCASIONALES 64

TOTAL 393
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   GESTIONES REALIZADAS

C
B

C
H Durante la etapa invernal, se gestionó el apoyo 

interinstitucional con los Cuerpos de Bomberos de 
Catamayo, Balsas, Saraguro, Macara y Gonzanama, con la 
finalidad de fortalecer las acciones de respuesta y 
atención ante las emergencias presentadas en el cantón.
Asimismo, se coordinó el trabajo conjunto para brindar 
apoyo oportuno a la ciudadanía afectada y garantizar 
una adecuada atención durante la contingencia invernal

Se gestionó ante la Secretaría de Gestión de Riesgos 
(SGR) la donación de equipos de protección personal 
para el personal del Cuerpo de Bomberos, con la 
finalidad de fortalecer las labores operativas en la 
atención y combate de incendios forestales, 
garantizando mayor seguridad en el cumplimiento de sus 
funciones.



   GESTIONES REALIZADAS
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H Se gestionó ante la empresa privada PROTON la 

dotación de equipos e implementos destinados a 
fortalecer la atención de emergencias durante la etapa 
invernal, con el propósito de mejorar la capacidad 
operativa y brindar una respuesta oportuna a la 
ciudadanía

Se gestionó ante la empresa PROCEIN la donación de 
equipos de protección personal para el Cuerpo de 
Bomberos, con la finalidad de fortalecer la capacidad 
operativa del personal en la atención de emergencias 
y garantizar condiciones de seguridad en el 
cumplimiento de sus funciones.

Actualmente nos encontramos trabajando en 
diferentes proyectos orientados al fortalecimiento 
institucional del Cuerpo de Bomberos, con el 
objetivo de mejorar la capacidad operativa, 
administrativa y de respuesta ante emergencias, en 
beneficio de la ciudadanía.



   GESTIONES REALIZADAS
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H Se canalizaron ayudas humanitarias con 

ciudadanos de Chaguarpamba residentes en 
la ciudad de Santo Domingo, específicamente 
con el señor Francisco Aldean y el señor Ángel 
Romero, con el propósito de brindar apoyo 
solidario a personas y familias en situación de 
vulnerabilidad.
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ü UNIDADES EDUCATIVAS
ü EMPRESA PRIVADA
ü A INSTUTICIONES PÚBLICAS
ü CAMPAÑAS RADIALES DE 

PREVENCIÓN CONTRA 
INCENDIOS 
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H ü FASES DE LA CONTRATACIÓN  PÚBLICA Y 

ADMINISTRACIÓN DE CONTRATOS PUBLICOS
ü SERVICIO DE CAPACITACION EN EL TEMA 

FUNDAMENTOS DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO

ü INTRODUCCION A LA INSPECCION DE SISTEMAS 
CONTRA INCENDIOS

ü TRANSFORMAR EL FUTURO CON IGUALDAD Y 
RESPETO , EQUIDAD DE GÉNERO YERRADICACION 
DE LA VIOLENCIA 

ü LA SALUD EN TODAS LAS POLITICAS 
ü REENTRENAMIENTO  
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 DONACIONES  DE EQUIPOS 



 EMERGENCIAS ATENDIDAS 
2025
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Apoyo a emergencias y 
siniestros a otros Cantones de 

la provincia y fuera de la 
provincia.

15

Abastecimiento de agua a la 
comunidad

7

Abastecimiento de agua por 
emergencias 27

Emergencias Accidentes de 
tránsito 19

Cortes de árboles en riesgos 9

Emergencias de búsqueda y 
rescate 2
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Emergencias por temporal 
invernal

23

Emergencias medicas 8

Emergencias evacuación de 
familias en peligro 2

Emergencias de incendios de 
vehículos 1

Emergencias de incendios 
estructurales 2

Emergencias por incendios 
forestales 5
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Emergencias por fugas de GLP 2

Rescate de animales 2

Rescate de bienes 3

Operativos por feriados 7

Trabajos comunitarios 79

Transporte de pacientes 35
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Capacitaciones brindadas 3

Inspecciones a locales 
comerciales

220

Inspecciones de viviendas en 
riesgos 2

TOTAL DE 
EMERGENCIAS 455
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El Cuerpo de Bomberos de Chaguarpamba, con su 
personal operativo, colabora con el traslado de 
pacientes cuando la ambulancia del MSP se 
encuentra en reparación o fuera de servicio.
Para la atención de las emergencias y la 
coordinación de los respectivos traslados, se 
mantiene comunicación y articulación permanente 
con el ECU 911, con la finalidad de garantizar la 
atención oportuna a la ciudadanía.

Durante la emergencia invernal, el Cuerpo de 
Bomberos de Chaguarpamba brindó apoyo 
permanente con el abastecimiento diario de agua a la 
cabecera cantonal, debido a la falta del líquido vital 
ocasionada por la contingencia presentada.
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H De igual manera, se colaboró con el vecino cantón 

Olmedo mediante el abastecimiento de agua, 
contribuyendo así a la atención de las 
necesidades básicas de la población afectada.
Estas acciones se realizaron con el objetivo de 
garantizar el suministro básico y fortalecer el 
apoyo solidario entre instituciones y cantones

Se brinda apoyo con personal operativo y medios 
logísticos en la atención de emergencias en el cantón 
Olmedo, con el objetivo de fortalecer la capacidad de 
respuesta y contribuir a la seguridad y bienestar de la 
ciudadanía ante las diferentes contingencias 
presentadas.
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ACCIDENTE DE TRÁNSITO



C
B

C
H

EVACUACIONES 



GRACI
AS
Por su 
atención


